(E8imedical

(pieczec¢ pracodawcy)

SKIEROWANIE NA BADANIE wstepne | okresowe | kontrolne *  * wiasciwe zaznaczy¢

Przychodnia Medycyny Pracy ,NEOMEDICAL”
Lédz, ul. Niezapominajki 15
Rejestracja : 42/612-13-90 codziennie w dni robocze 11.00-18.00

Na podstawie art. 229 § 4 Kodeksu pracy oraz § 4 Rozporzadzenia Ministra Zdrowia i Opieki Spotecznej w sprawie przeprowadzenia badan lekarskich pracownikéw, zakresu
profilaktycznej opieki

zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczen lekarskich wydawanych do celéw przewidzianych w Kodeksie pracy (Dz. U. z 1996 r. Nr 69, poz.332 z p6zn. zmian.)
pracodawca kieruje na badanie profilaktyczne oraz wnosi o wydanie orzeczenia lekarskiego stwierdzajacego, czy stan zdrowia wyzej
wymienionej

osoby pozwala na wykonywanie pracy na wymienionym stanowisku:

L aTECI I = VALY 1) o SRS

Y = T o)A 1 (o

Czynniki szkodliwe i ucigzliwe dla zdrowia wystepujgce na stanowisku pracy (postawié x przy wystepujacym czynniku)

1. Niekorzystne czynniki psychospoteczne: o stanowisko decyzyjne, o monotonia pracy, o harazenie zycia

2. Komputer oilos€ godzin ..o

3. Kierowanie o samochodem (kategoria), o woézkiem widlowym, o maszyng w ruchu

4. Praca zmianowa O nocna

5. Praca na wysokosci o do 3 metrow, o powyzej 3 metrow

6. Hatas o ilos¢ godzin pracy w hatasie .................... natezenie ..........ccceeiiiiiiinn..s

7. Wibracja O miejscowa, 00g0INa POMIAIY ...uivieii it e eaaeanaaens

8. Mikroklimat o gorgcy, O zimny

9. Czynniki chemiczne OWYMIENIC JaKIE ...vieie e
CZAS PraCy et ieiiaiiiieaieaiieaneanns natezenie .......ccoeeiiiiiiiiiiiian,

10. Pyly o wymieni¢ jakie

11. Czynniki biologiczne oHBV, oHCV, oOHIV, 0inNe ..o

12. DZzwiganie ciezaréw =Y oo =10 TP

13. Promieniowanie o jonizujgce, o nadfioletowe, o laser, o podczerwone, o elektromagnetyczne

14. Inne O WYNMHENIE JAKIE ...ttt ittt ettt e et e et ae e e etaananss

o Nie wystepujg czynniki szkodliwe.
Na ww. stanowisku wymagane jest badanie do celéw sanitarno — epidemiologicznych: o Tak, o Nie.

o Wyniki dotychczasowych badan srodowiska pracy (jesli byty wykonywane):

o Nie byly wykonywane
DATA WAZNOSCI POPRZEDNIEGO BADANIA: ..o

Wystawienie skierowania przez pracodawce jest jednoznaczne z przyjeciem zobowigzania do pokrycia naleznosci za
wykonane $wiadczenia

podpis 0soby kierujacej Na badanial..........c..eeeieiiiiiiiiieiee e




(podpis osoby kierujace

(A=medical

Mapa dojazdu do przychodni Neomedical
L 6dz ul. Niezapominajki 15

Dojazd tramwajami linii : 11, 16, 16a, 46 przystanek Zgierska-
Sikorskiego + 5 min. pieszo.

Dojazd autobusami linii : 59, 79, 89 przystanek Zgierska-
Sikorskiego + 5 min. pieszo

73, 84, 84a, 86, 99, 99a przystanek 11 listopada-Jantarowa + 7 min.
pieszo.

Rejestracja: 4261213 90




